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Assembleia Geral da Apub Sindicato:
pauta docente e delegados paraa CUT

11 / 04 - Assembleia Geral Extraordinaria da APUB SINDICATO - 13h - 12 convocacao

Pauta unica: Eleicao de Delegados para a Plendria Estadual da CUT

11 / 04 - Assembleia Geral da APUB SINDICATO - 15h - 12 convocag¢ao
Pauta:

1 - Defesa das Aposentadorias (integracao da APUB ao MOSAP. Campanha pelo fim da
contribuicao previdenciaria dos inativos; defesa das aposentadorias
especiais) SEDE

2 - Condig¢des de trabalho (movimento pela carga horaria minima de DA APUB
8 horas, mais concursos publicos e garantia do adicional de insalubridade) SINDICATO

Ministro da Educacao X Proifes: Assembleia autoriza aquisi¢io de

pendéncias e pauta docente Pdgina 5 nova sede da Apub Prigina 3
Docentes recebem m Movimentos sociais e Forum Juridico
segunda parcela do iieengee gtg;;ﬁﬂ* universidade discutem analisa ameacas a
reajuste salarial g ”"’*_ = direitos de comunidades aposentadoria especial
Pdgina 4 : tradicionais Pdgina 4 Pdgina 6
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SINDICATD

Duas frentes, uma mesma luta

Defender os interesses da ca-
tegoria docente e a qualidade da
educacio publica sido duas fren-
tes de atuagdo da Apub Sindicato
dentro de uma mesma luta. As
Instituicdes Federais do Ensino
Superior (IFES) sdo, em grande
parte, resultado do trabalho dos
professores, que precisam de re-
muneracdo adequada; boas con-
digdes de trabalho para realizar

Cultura

as tarefas de ensino, pesquisa e
extensdo; para preparar novas
geragdes; ampliar as frontei-
ras do conhecimento e ajudar a
construir o Brasil. Instrumentos
dessa luta sao sindicatos comba-
tivos e amplamente representa-
tivos. Esse nimero do jornal da
Apub é espelho e registro dessa
caminhada.

Prosseguimento da luta em

nivel nacional é o conteudo da
pauta apresentada ao MEC (pa-
gina 5). E uma pauta ampla,
porque grandes s3o 0S N0SSOS
desafios. Registros de esclare-
cimentos sdo as matérias sobre
a segunda parcela do reajuste
salarial da categoria (pagina 4),
sobre aposentadoria dos pro-
fessores limitada pela Reforma
da Previdéncia e ameaca a apo-

sentadoria especial (pagina 6).
Busca de apoio as reivindicacoes
dos servidores publicos federais
e dos docentes € o objetivo maior
da participacdo na CUT (pagina
6). A garantia de boas condiges
de trabalho e de expansdo com
qualidade motivou duas maté-
rias (Pagina 7).

Ndo basta defender, cabe-
-nos pensar o ensino superior

adequado a América Latina. Par-
ticiparemos do IEAL (pagina 8).
Preparar-se para o futuro, sem
desconhecer a histéria foi a de-
cisdo de assembléia geral, que
autorizou a Apub a adquirir sede
propria (pagina 3).

Ao apresentar nosso traba-
lho, prestamos contas e conta-
mos com o apoio e a mobilizacdo
dos(as) colegas.

Apub lanca dois livros de docentes da UFBA

Na retomada da progra-
macdo cultural do Sindicato, a
Apub sediou dois langamentos
de livros esta semana. Um foi
no dia 18 de margo, do profes-
sor Penildon Silva Filho (ICS),
de titulo Politicas de A¢do Afir-
mativa na Educacdo Brasileira:

y b

Estudo de Caso do Programa
de Reserva de Vagas para In-
gresso na UFBA. Segundo o
autor, a universidade brasilei-
ra sempre se debrugou sobre
a funcdo social, e agora no co-
meco do século XXI, as agdes
afirmativas aparecem como

instrumento de democratiza-
cdo do acesso e da permanén-
cia. Por isso, o livro procura
analisar como isto esta sendo
implementado na Universida-
de Federal da Bahia e de que
forma a comunidade académi-
ca vé essa iniciativa.

No dia 20 de margo, foi o
lancamento do livro Relacoes
de género, raca, classe e iden-
tidade social no Brasil e na
Franca. Na ocasido, uma das
organizadoras da publicacdo,
Antonia Garcia, apresentou a
obra - resultado do Seminario

Brasil e Franca. A coletanea é
uma iniciativa do NEIM-UFBA
(Nucleo de Estudos Interdis-
ciplinares Sobre a Mulher). No
evento, as autoras dos artigos
falaram sobre as experiéncias
que levaram a pesquisa sobre
0s temas.

Jornal da APUB
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Assembleia autoriza aquisicao de nova sede

A aquisicdo pela diretoria
de imével para a sede propria
da APUB foi autorizada pela As-
sembléia Geral Extraordinaria
realizada no dia 13 de fevereiro,
no auditério Magno Valente da
Escola Politécnica. A convoca-
¢do foi motivada por dois oficios
(597/2013 e 165/2014) enca-
minhados pela Reitora da UFBA,
solicitando a devolugdo do pré-
dio que a APUB ocupa, em regi-
me de comodato (empréstimo),
desde 1985. A Reitoria alegou a
necessidade de ampliar o Com-
plexo HUPES.

A presidente Claudia Miran-
da além do pedido da Reitoria,
referiu-se a possibilidade de a
nova sede atender melhor as
demandas dos professores e
servicos do Sindicato e ao custo
com a manuten¢do e reformas
de imével de propriedade da
Unido.

O debate foi aberto pelas
falas dos professores Leopoldo
Carvalho e Joviniano Neto. Le-

FUNPRESP

opoldo enfaticamente afirmou
que “a compra da sede da APUB
ja passou da hora”. Joviniano re-
lembrou que, ao ocupar a casa
atual, a APUB tomou uma posi-
¢do politicamente correta e de
grande valor simbélico por mar-
car a vitoria sobre a Ditadura -a
casa fora a sede da ASI (Asses-
soria de Seguranc¢a e Informa-
¢Oes), vinculada ao SNI (Servico
nacional de Informagdes) na
UFBA.

Por outro lado, em termos
econdmicos, a entidade ndo
poderia ser ressarcida pelos
investimentos no prédio. Reco-
nheceu que a mudanga se tor-
nou inevitavel e propds que se
documentasse a memoria de
histérica sede, o que foi acatado
por todos.

Seguiu-se ampla discussdo.
A posicao a favor da sede pro-
pria foi praticamente undnime,
havendo divergéncia sobre se a
autorizacdo deveria ser aprova-
da naquela assembleia ou adia-

— -

da para nova assembleia, ap6s o
inicio do semestre letivo.

Apbs a votacdo, que auto-
rizou a aquisicdo, a diretoria
anunciou os valores financeiros
disponiveis e prop6s a defini-
cdo de critérios e a formacio
de uma Comissdo de Apoio a

BFHB ||'-|l::1:'-| amn ¢

diretoria para acompanhar a
compra. A presidente anunciou
que o Conselho Fiscal, presente
na assembleia, acompanhara e
dard parecer sobre a compra.
Como critérios, definiu-se que
o imével, pronto ou para cons-
trucdo, deveria estar no entorno

da UFBA (entre Ondina, Garcia
e Campo Grande) e que o valor
seria de 81,5% das reservas fi-
nanceiras da entidade. Para a
Comissdo foram eleitos os pro-
fessores Leopoldo Carvalho, Au-
rélio Lacerda, Silvia Ferreira e
Ary Penna Costa.

Proifes lanca cartilha sobre novas
regras para a aposentadoria dos SPF

A detalhada apresentagdo
das normas referentes a apo-
sentadoria dos professores é o
objetivo da cartilha “Aposenta-
doria dos professores da IFES:
ontem, hoje e amanha”, langa-
da pelo Proifes (disponivel no
site da entidade). Na cartilha,
as sucessivas mudang¢as na
Previdéncia, que dividiram
a categoria em quatro “gera-
coes”.

Na linha da reducdo dos
valores da aposentadoria, des-
de os que tém direito a apo-
sentadoria integral (geracdo
1) até os que, ingressando na

carreira federal apos feverei-
ro de 2013 tém direito apenas
ao teto da Previdéncia Geral
(atualmente em R$ 4.390,24),
sdo induzidos a entrar no Fun-
presp e terem seus ganhos
apods aposentados dependen-
do da qualidade da gestdo do
fundo e das variacdes do mer-
cado.

Os SPF tém reagido ao Fun-
presp e, dentre os professores,
apenas um pequeno percentu-
al aderiu. A Apub, que denun-
ciou os maleficios do Fundo
de Previdéncia dos Servidores
Pablicos Federais, considera

importante que se conhega em
profundidade a questdo, inclu-
sive para manter a luta em ni-
vel nacional, junto aos demais
servidores.

Na luta em curto prazo te-
mos: aumento do teto do INSS,
a garantia da aposentadoria
especial, fim do fator previ-
denciario, fim da contribuicdo
dos inativos. Sem perder de
vista a meta - a garantia da
aposentadoria -, restabelecen-
do a seguranca e o valor das
contribui¢des recolhida pelos
servidores durante a vida pro-
fissional.

A APOSENTADORIA DOS
PROFESSORES DAS IFES:
ONTEM, HOJE E AMANHA
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Docentes recebem segunda parcela do reajuste salarial

Os professores da rede
federal de ensino superior
ja perceberam, na folha de
margo, o pagamento da se-
gunda parcela do reajuste
salarial, resultado da nego-
ciagdo de 2012.

A tltima parcela comeca
a ser creditada em margo de
2015, quando os indices to-
tais de aumento do VB (no
triénio) passam a variar de

25% a 44% no acumulati-

vo dos trés anos. O acordo
- que transformou-se na
Lei 12.772/2012, de 28 de
dezembro de 2012, e pos-
teriormente foi corrigido
pela Lei 12.863/13 - é uma
estratégia de recomposi¢do
das perdas inflacionarias do
periodo.

Os valores de remune-
racdo que constam em cada
tabela correspondem a
soma das duas parcelas re-
muneratoérias - (VB e RT) -,
que sdo iguais para ativos e
aposentados (que tém inte-
gralidade e paridade). Para
calcular o percentual espe-
cifico de reajuste salarial a
ser pago este ano, é preciso
acessar as tabelas (disponi-
veis no site da Apub - Se¢do
Carreira - Tabelas), pegar os
valores indicados relativos
ao VB + RT de 2014 (segun-
do classe, nivel, titulacdo e
regime de trabalho) e divi-
dir pela soma do VB + RT de
2013.

Para saber o valor em
reais, basta subtrair a soma

de VB+RT 2014 pela soma
VB+RT 2013. Lembrando
que os valores das tabelas
sdo brutos, sem os descon-
tos legais, e ndo incluem os
beneficios, que sdo parti-
culares a cada docente (au-
xilios, indeniza¢des, anué-
nios, adicional por tempo de
servigo, ganhos judiciais e
funcdes gratificadas). Estes
valores devem ser somados
individualmente.

Outro ponto importante
a ser ressaltado é que para
os aposentados e pensio-
nistas dos novos regimes
de aposentadorias (que nio
tém integralidade e pari-
dade) ou pensionistas pos-
2004, que nio tém VB e RT
e recebem em seus contra-

cheques a rubrica “Proven-
to”, as tabelas citadas nao
sdo validas e os reajustes
sdo iguais aos dos aposenta-
dos do INSS.

Proposta salarial - O
Encontro Nacional do Proi-
fes encaminhou as bases a
proposta de reestruturacio
salarial para o triénio 2016-
2018, que sera detalhada na
proxima edicdo do Jornal
da Apub. As proposicoes da
Federacdo estdo disponiveis
no site da Apub para que os
professores conhecam e fa-
cam as contribuicdes, que
podem ser enviadas para
a Federacdo através dos e-
-mails propostasdecarrei-
ras@gmail.com e apub@
apub.org.br

Nova edi¢dao dos TEXTOS APUB
sera distribuida em abril

CONGRESSO INTERNACIONAL

APUB DEBATE

b Apub Debate, ocorridos duras

Movimentos sociais e universidade discutem
direitos de comunidades tradicionais

Foi realizado entre 24 e 26
de mar¢o, em auditdrio lotado na
Faculdade de Direito da UFBA, o
II Congresso Internacional de Di-
reito dos Povos e Comunidades
Tradicionais. Entre os objetivos do
evento, de acordo com os seus or-
ganizadores, professor Ordep Serra
(FFCH/UFBA) e Julio Rocha (Direi-
to/UFBA), construir didlogo com a
sociedade, fazendo uma campanha
de conscientizagdo.

Segundo o professor, as ame-
acas aos direitos sdo constantes,
a exemplo do Quilombo Rio dos
Macacos, onde a Marinha cria
uma ditadura particular. Prende,
tortura, derruba terreiros, impede
as pessoas de entrarem e sairem
livremente. “Apesar de formada
por quilombos, Salvador ndo tem
nenhum reconhecido. Precisamos
reverter isso”. Uma forma de com-
bater esses problemas é através da

universidade. Para Ordep Serra, o
direito dos povos das comunidades
tradicionais tem que ser estudado,
para que os estudantes se tornem
profissionais conscientes e, assim,
ndo apliquem o Direito as cegas.
Durante os trés dias, foram rea-
lizadas sessdes plendrias, palestras,
conferéncias e mesas redondas
acerca de seguintes temas: obras
de grande impacto e territdrios
tradicionais, territorios tradicio-
nais e ameacas legislativas, povos
tradicionais e violacdo a direitos
humanos, politicas publicas para
povos e comunidades tradicionais:
avaliacdo da realidade brasileira, o
tempo e espago para a garantia dos
territorios tradicionais.
Aprocuradora Luciana Cury, da
area ambiental do MP da Bahia, que
participou da primeira mesa de de-
bates, para que o governo garanta
os direitos dos povos, é preciso

fazer um trabalho de conscienti-
zagdo publica, para que se possa
cobrar e fiscalizar as a¢des. Ru-

ben Siqueira, agente da Comis-
sdo Pastoral da Terra na Bahia
(CPT), considera a indignacgdo in-
suficiente. “Esse tipo de situacdo

€ muito grave, temos que fazer as
mudangas acontecerem”.

0 evento foi encerrado com
a instalagdo de um Tribunal, for-
mado por representantes das co-
munidades tradicionais, que vao
apreciar os casos de agressdo

que estdo sofrendo. De acordo
com a organizag¢do do congresso,
os resultados serdo divulgados
pelo mundo todo. “Vai ser uma
mola propulsora da conscienti-
zagdo”, conclui professor Ordep
Serra.
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Pauta de docentes é protocolada no MEC

Em audiéncia com o novo mi-
nistro da Educacio, José Henri-
que Paim Fernandes, a diretoria
do Proifes Federacdo lembrou
que muitos pontos relevantes
do acordo 2012 ainda estdo em
aberto, como o reenquadramento
dos professores aposentados no
Magistério Superior e a implanta-
¢do do Banco de Professor Equi-
valente na carreira de EBTT.

Diante disto, protocolou cin-
co oficios, relativos a temas de
interesse das duas carreiras da
categoria docente (MS e EBTT):
adicional de Dificil Lotagdo e ao
Auxilio Transporte; capacitacio
para os professores das duas car-
reiras; enquadramento na classe
de Associados e extensdo do RSC
aos aposentados; autonomia das
IFES; negociagdo salarial para
2016-2018; adicional de insa-
lubridade e banco de professor
equivalente da carreira de EBTT.

Sobre o banco de professor
equivalente, o MEC informou que
a questdo esta no MPOG (Minis-
tério de Planejamento, Organi-
zacdo e Gestdo) e que deve ser
publicado em breve um decreto
instituindo-o. Em relagdo ao adi-
cional de dificil lotagdo e ao auxi-
lio transporte, considerados fun-
damentais para a consecugdo do
programa de expansao das IFES,
0 ministro se comprometeu em
acionar o MPOG e abrir didlogo
sobre a tematica.

Com respeito aos programas
de capacitacdo para os professo-
res das duas carreiras, Paim de-
terminou que seja marcada uma
reunido especifica para discutir
este ponto. O ministro se com-

prometeu ainda a apresentar ao
Proifes os relatdrios dos progra-
mas de expansao, abrindo discus-
sdo sobre condi¢des de trabalho,
conforme demanda do oficio pro-
tocolado.

Foi tratado também o item
aposentados, com foco no enqua-
dramento na Classe D (Professor
Associado) do MS, ja que muitos
se aposentaram estagnados na
classe de Adjunto, pois ainda ndo
existia a de Associados. Outro
destaque foi a extensdo do RSC
(Reconhecimento de Saberes e
Competéncias) no EBTT aos inati-
vos. O ministro considerou o plei-
to justo e aceitou que o tema seja
discutido na mesa de negociacao,
mas reforgou que é um debate di-
ficil, pois envolve a repercussio
em outras carreiras, e o MPOG
tem posicdo contraria ao enqua-
dramento de aposentados.

Outro tema em discussao foi
a autonomia das IFES. O Proifes
informou que fez um pré-projeto
de Lei Organica para as univer-
sidades e institutos federais, que
inclui Regime Diferenciado de
Contratacdo, eleicao de dirigentes
e volta da autonomia das procu-
radorias juridicas da IFES, com
concursos para os procuradores.
Paim explicou que estd sendo
concluido Decreto para a regula-
mentacdo do RDC nas fundagdes
de apoio, para regulamentar a
Lei 12.863/2013, e que, assim, 0s
problemas das compras deverdo
ser resolvidos.

Por fim, foi solicitada a aber-
tura do processo negocial sobre
o0 novo acordo coletivo, que deve
valer no triénio 2016-2018. Para

I

o Proifes, a negociacdo precisa
ser aberta imediatamente. Pois,
para ser validado em 2016, o PL
resultante do acordo tem que ser
enviado ao Congresso Nacional
até 31 de agosto de 2015. A enti-
dade lembrou que este ano, por
conta das eleigdes, o tempo serd
mais curto e a discussdo pode fi-
car comprometida.

O ultimo oficio abordava a
concessdo do adicional de insalu-
bridade. No documento, o Proifes
exige a intercessdo do MEC junto
ao MPOG a fim de resolver o pro-
blema, que vem trazendo grande
insatisfacdo entre os professores
das IFES, onde as atividades insa-
lubres estdo associadas ao ensino
€ a pesquisa cientifica, em condi-
¢oes muito diferentes de outras
atividades.

Professores fazem ato em defesa da educacao de qualidade

Cumprimento da Lei do
piso, carreira e jornada, inves-
timentos dos royalties de pe-
tréleo e destinagdo de 10% do
PIB para a educacdo e a vota-
¢do imediata do Plano Nacional
de Educacdo (PNE). Além da
defesa da educacdo de quali-

dade, estes foram os principais
motivos que levaram os traba-
lhadores da area a realizarem
ato em Brasilia, no dia 19 de
marco. Apds o ato, coordenado
pela CNTE (Confedera¢do Na-
cional dos Trabalhadores em
Educacdo), os cerca de 2.500

mil professores, sairam em ca-
minhada do Congresso Nacio-
nal até o Palacio do Planalto,
onde manifestaram suas rei-
vindicacdes apds os trés dias
da greve nacional da educagao
basica publica convocada pela
Confederagdo.

Pontos da pauta

protocolada

» Adicionais de insalubridade e periculosida-
de no ambito do servico publico federal

* Reenquadramento dos professores aposen-
tados para a Classe D (Associados) no Magis-
tério Superior

e Condigoes de Trabalho, Adicional de Dificil
Lotacao e ao Auxilio Transporte

» Capacitacao para os professores das duas
carreiras

* Negociagdo sobre a Lei Organica da Univer-
sidade, que trata sobre a autonomia nas IFES

o Campanha Salarial - Mesa de Negociagao re-
lativa ao triénio 2016-2018

« Implantaciao do Banco de Professor Equiva-
lente na carreira de EBTT para as IFES que
possuem Escolas Técnicas, Colégios de Apli-
cacao ou unidades de Educagao Infantil.
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Forum analisa ameacas a aposentadoria de docentes

Por Leticia Coelho
Assessoria Juridica
da Apub Sindicato

No dia 18 de fevereiro 1l-
timo, aconteceu o Forum Juri-
dico do Proifes Federacdo no
escritério de Tayano Afonso
Sociedade de Advogados em
Sdo Paulo (SP). Os principais
assuntos discutidos foram as
Orientacdes Normativas n?
15, 16 e 17. O Encontro con-
tou com a presenca dos advo-
gados de varios sindicatos do
pais filiados ao Proifes, além
do presidente e do tesoureiro
da Federacdo de sindicatos,
Eduardo Rolim e Gil Vicente.

A Orienta¢do Normativa n?
15 de 23/12/2013 versa so-
bre os procedimentos a serem
adotados para comprovacgao e
conversdo em tempo comum
do tempo de servigo publico
especial prestado por servi-
dores submetidos ao regime
da CLT em periodo anterior a
vigéncia do Regime Juridico
Unico (dezembro 1990). Por
sua vez, a Orientacdao Nor-
mativa n? 16 de 23/12/2013
versa sobre os procedimen-
tos necessarios a andlise dos
processos de aposentadoria
especial com fundamento no
art. 57, da Lei 8.213/91, dos
servidores publicos federais
amparados por decisdo judi-
cial em mandado de injuncio
julgado pelo STF.

CUT

Na verdade, cabe esclare-
cer que a Constituicdo Fede-
ral, em seu art. 40, § 42, inciso
III, garantiu aos servidores
publicos que exercem ativida-
des sob condicdes especiais
que prejudiquem sua sadde
ou integridade fisica, a apo-
sentadoria com critérios dife-
renciados. Para tanto, deter-
minou que lei complementar
regulasse a matéria. Assim, a
concessao constitucional de
aposentadoria especial aos
servidores publicos que tra-
balham sob condi¢des insalu-
bres depende de atuagdo nor-
mativa ulterior para garantir
sua aplicabilidade.

Ocorre que, até a presente
data, ndo houve qualquer ini-
ciativa legislativa na elaboracdo
desta lei complementar especi-
fica que condiciona o gozo da
aposentadoria especial pelos
servidores que exercem suas
atividades funcionais em con-
digdes insalubres, sendo de ini-
ciativa privativa do Presidente

da Reptiblica lei complementar
que verse sobre a aposentado-
ria dos servidores publicos da
Unido, conforme determina o
art. 61, §19 11, ¢, da CF/88.

Cabe ressaltar que a nossa
principal preocupacdo é com
a forma de calculo dos pro-
ventos para os beneficiarios
da aposentadoria especial.
Nossa luta é para que os pro-
fessores que ingressaram an-
tes de 2004, tenham direito a
aposentadoria integral e ndo a
média aritmética simples das
maiores remuneragdes, quan-
do solicitarem a aposentado-
ria especial. Isto é mais im-
portante do que a conversdo
do tempo comum.

O maior prejuizo da ON
15/2013 é a criagdo de requisi-
tos imensamente burocraticos
para comprovagao e conversao
em tempo comum do tempo de
servico publico especial para pe-
riodos anteriores ao Regime Ju-
ridico Unico. O maior problema
da ON 16/2013 é a vedagdo da

conversdo do tempo de servico
exercido em condicdes especiais
em tempo comum para obten-
¢do de aposentadoria e abono
de permanéncia para periodos
posteriores ao Regime Juridico
Unico.

Na ocasido, foi discutida
também a questdo do adicional
de insalubridade e periculosi-
dade, devido ao fato de que di-
versos professores ndo recebe-
rem o valor correspondente ou
receberem porcentagem menor
do que a devida. Diante disto, o
Proifes estd comprometido em
reverter a situacdo e garantir os
direitos dos docentes.

A Orientacdo Normativa
n? 17 de 23/12/2013, por sua
vez, estabelece orientacdes so-
bre o direito de opg¢do acerca
do regime de previdéncia com-
plementar instituido pela Lei
12.618/12. 0 ponto mais nocivo
da citada ON é o fato dela esta-
belecer que os professores que
ingressaram no servigo publico
federal, a partir de 04/02/2013,

mesmo oriundos de outros en-
tes da federagdo (Estados, Dis-
trito Federal e Municipios),
estardo sujeitos ao regime de
previdéncia complementar de
que trataa Lein? 12.618/2012.

0 empenho é forcar o Ju-
dicidario a reconhecer que
aqueles que ingressaram no
servico publico federal apds fe-
vereiro/2013, mas antes pos-
sufam vinculo com outro ente
da Federacdo, terdo direito as
regras anteriores de aposenta-
doria, desde que ndo tenha ha-
vido interrupcdo de vinculo.

Servigo juridico - Para maio-
res esclarecimentos ou caso
esteja inserido em uma das
situacdes apontadas acima, o
docente deve procurar a Asses-
soria Juridica que presta servico
para a Apub Sindicato. O atendi-
mento é as quartas e quintas-
-feiras, das 12h as 17h, na sede
da entidade. O atendimento é
feito por ordem de chegada, no
entanto, é necessario o prévio
agendamento.

Apub participa de Plenaria Estadual

No ano em que completa 25
anos da oficializacdo da filiagdo
a CUT (Central Unica dos Traba-
lhadores), a Apub Sindicato mar-
cara presenca na 142 Plenaria
Estatutaria Nacional da entidade,
que ocorre entre os dias 28 de ju-
lho e 12 de agosto, em Guarulhos,

na Grande S3o Paulo. O evento é
parte dos planos de agdes da
Central para 2014/2015. Para
a escolha dos representantes a
Plenaria Estadual, a Apub convo-
cara assembleia ainda este més.
Os delegados da Apub buscarao
incluir ou reforgar na pauta da

CUT (Central Unica dos Traba-
lhadores) itens que atingem di-
retamente os servidores publi-
cos federais e, especialmente, a
categoria docente: 10% do PIB
para a Educacdo, fim da contri-
buicdo pevidenciaria dos inati-
vos, fim do fator previdenciario,

valorizagdo dos aposentados,
elevacdo do teto da Previdéncia,
mecanismos que garantam a
aposentadoria integral.

Na programacdo do evento
nacional, discussio das con-
junturas nacional e internacio-
nal, com énfase na participacao

popular, relagdes de trabalho e
movimento sindical, bem como
a organizacdo do 122 ConCUT
(Congresso Nacional da CUT).
Os delegados vao ainda fazer
um balango de mandato, eleger
anova diretoria, rever o Estatu-
to da entidade.
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Professores do IMS/Vitoria da Conquista tém

audiéncia com Reitoria da UFBA

A APUB Sindicato através
da sua Presidente Claudia Mi-
randa Souza e do Representan-
te de Area do Campus Anisio
Teixeira (Vitéria da Conquis-
ta) Vinicius Cunha Gonzalez
reuniram-se com a Reitora da
UFBA Dora Leal Rosa. Também
estavam presentes na reuniao o
Proé-Reitor de Ensino de Gradu-
acdo Professor Ricardo Carnei-
ro de Miranda Filho e o diretor
do Instituto Multidisciplinar
em Saude Professor Orlando
Silvio Caires Neves. A pauta
em debate foi a necessidade de
contratacdo de mais docentes
para os cursos da area da sau-
de do IMS, os quais durante a
sua implantacdo, ndo levaram
em conta as espeficidades ine-
rentes a legislacdo dos estagios
supervisionados nas diversas
areas da satude. A demanda sur-
ge devido a probabilidade do

curso de Enfermagem do IMS
sofrer paralisacdes ou até mes-
mo cancelamento na oferta de
componentes curriculares devi-
do ao erro de planejamento no
momento da criagdo do curso.
Na reunido, a reitoria reco-
nhece este erro e informa que
existe um déficit de 30 profes-
sores no IMS. Calculos feitos
pelo préprio Instituto relatam
a necessidade de aproximada-
mente 70 docentes. A Reitora
informou que é possivel utili-
zar o banco de equivaléncias
do IMS para a contratacdo de
docentes de 20 horas, os quais
poderiam suprir de forma par-
cial as necessidades dos cursos
em maiores dificuldades. Estas
vagas poderiam ser pleiteadas
junto ao MEC, mas apenas den-
tro do banco de equivaléncia.
Também foi informado que
a proposta do MEC é de libe-

rar vagas para docentes apenas
para as novas universidades ou
para aqueles locais que ainda
ndo tiveram suprida a demanda
pactuada quando da expansao

Apub recebe demandas dos
professores da Escola de Veterinaria

A Apub ocupou espago na
programa¢do da reunido da
congregacdo da Escola de Ve-
terindria esta semana. Segundo
o diretor da entidade sindi-
cal, professor Joviniano Neto,
eram trés os objetivos: discutir
a eleicdo de um representante
da unidade, informar sobre as
atividades da Apub e ouvir as
demandas dos docentes.

Durante a conversa os pro-
fessores entenderam a impor-
tancia de eleger a representa-
¢do, a fim de ampliar o canal
entre os docentes, ressaltando
as demandas, e a Apub. Entre
as questdes mais importantes
indicadas pelo departamento,
0 pagamento do adicional de

insalubridade. Segundo os pro-
fessores, ao assumirem cargos
de chefia, automaticamente,
0 beneficio é retirado. No en-
tanto, eles ndo se afastam das
atividades. Isso penaliza o pro-
fessor e dificulta o compromis-
so com essa tarefa. Do mesmo
modo acontece quando saem
para fazer mestrado ou douto-
rado, enfrentando grande pro-
blema para a reposicdo do be-
neficio no contracheque.

Os professores questiona-
ram a posicdo da Apub diante
da possibilidade de greve. Jo-
viniano lembrou que a opinido
da diretoria é que uma greve
deve ocorrer da mobilizacdo
e do consenso da maioria dos

professores, ap6s amplo debate
com a base.

Outra demanda apresenta-
da foi a realizacdo de concursos
para a universidade e para a
propria escola. Segundo os do-
centes, existiriam cerca de 200
cargos a serem preenchidos,
mas a informacido é de que se-
riam abertas apenas 50 vagas,
0 que ¢é insuficiente para aten-
der a necessidade da UFBA, in-
clusive de Veterinaria.

A conversa marcou a reto-
mada das reunides da diretoria
nos departamentos da univer-
sidade este ano. OQutros encon-
tros estdo sendo agendados e
devem continuar no proéximo
més.

universitaria através do REUNI.

Outro ponto discutido foi a
criagdo da Universidade Fede-
ral do Sudoeste da Bahia, no
qual a reitora informou que o

MEC ndo pretende criar nenhu-
ma outra universidade no esta-
do da Bahia para o ano de 2014,
visto ja terem sido criadas duas
novas universidades.

Deflagrado processo para

eleicao de Reitor e vice-
Reitor da UFBA

A comissdo eleitoral, designada pelas entidades organi-
zadoras da consulta (Apub, Assufba e DCE) para escolha do
Reitor e vice-Reitor da UFBA, do quadriénio 2014-2018, foi
instalada no dia 24 de margo. Representam a Apub Sindi-
cato a professora Claudia Miranda, Joviniano Neto (titula-
res) e Leopoldina Cachoeira (suplente).

Foi aprovado o seguinte calendario

e Inscricdo de chapas: 9a11/04/2014

» Homologaco das inscricdes: 14/04/2014

o (Campanha: 15/04a19/05/2014

e Consulta: 20 e 21/05/2014

o Divulgacdo dos resultados: 22/05/2014

o Apresentacdo e julgamento de recurso: 23/05/2014

e Encaminhamento dos resulta-
dos ao Consuni: 27/05/2014




8 Salvador - Bahia | Abril 2014

Jornal da APUB SINDICATO

TRABALHADORES EM EDUCACAO

Encontro das Organizacoes
Sindicais de Educacao
Superior da América Latina

Em abril, membros das en-
tidades representativas da edu-
cagdo superior na América e Ca-
ribe se retinem em Porto Alegre
(RS), para discutir, entre outras
tematicas, sobre a promocio da
pesquisa nas universidades pu-
blicas e o desenvolvimento da
Educacdo. A abertura sera na
noite do dia 23, ap6s dois dias
de discussdes fechadas entre as
entidades que compdem a IEAL.

Os encontros acontecem
anualmente, desde 2007, com o
objetivo de consolidar e articu-
lar o movimento docente, diante
dos modelos neoliberais de edu-
cagdo dominaram o mercado
e enfraquecem as instituicdes
publicas de universidades no
continente, impondo carreiras
ou especialidades.

Os debates, que acontecem
nos dias 24 e 25 de abril, serdo
transmitidos em tempo real
pela internet, para que todos
das bases dos sindicatos filia-
dos possam se inteirar sobre as
discussoes travadas na América
Latina. Para o Proifes, este deve

ser um momento de mobilizagao
dos docentes da Federacdo, pois
¢ hora de os sindicatos exporem
de maneira forte suas posi¢des
sobre os temas propostos.

Pela programacao, serdo re-
alizadas quatro mesas redon-
das: carreira docente; o papel
das universidades na formacao
de professores; financiamento
e regulacdo da Educacdo Supe-
rior; Reconhecimento dos diplo-
mas universitarios nos paises
da América Latina. Na palestra
de abertura, o professor Carlos
Alexandre Netto, Reitor da UFR-
GS, aborda o tema Integracdo
das Universidades da América
Latina - A experiéncia do Grupo
Montevidéu.

A Apub abriu inscri¢des para
participacdo da base pelo Sin-
dicato, recebendo pedidos de
inscricdo e de artigos cientificos
para o evento. Os professores
Vinicius Gonzalez, Silvia Lei-
te, Jodo Augusto Rocha e Silvia
Lucia Ferreira se candidataram
e terdo as despesas custeadas
pela entidade.

ENCONTRO DE
ORGANIZACOES

SINDICAIS DE

EDUCACAO
SUPERIOR

DA AMERICA LATINA E CARIBE

Porto Alegre - RS | Brasil
23 a 25 de abril de 2014
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28 e 29 de abril de 2014
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Auditorio do Pavilhao Glauber Rocha (antigo PAF Ill)
Coordenacao: Mauricio Barreto

Comité Cientifico:
Antonio Virgilio Bastos, Estela Aquino, Marcos Palacios, Milton
Porsani, Olival Freire, Paulo Costa Lima e Suani Pinho

Conferéncia de Abertura:

O que significa a Producdo / Produtividade

Académica no contexto das Universidades?

Moisés Lemos Martins (Universidade do Minho - Portugal]

Temas:

Mesa 1: “Modos de Producao e Circulacao do Conhecimento”
Mesa 2 : “Género e Producao Académica”

Mesa 3: “Producao Académica e Gestao”

Mesa 4: “Producao Académica e Avaliacao”

Mesa 5: “Producdo Académica e a UFBA: visdo dos Reitoraveis”

Realizacao sh APU B

N\~ SINDICATO



