
Remunerações previstas e percentuais de reajuste do Projeto de Lei 4368/2012 em relação ao salário atual. 

Apresentamos a seguir – por regime de trabalho, classe, nível e titulação – os valores das remunerações previstas (MS e EBTT) para março de 2013, 
março de 2014 e março de 2015, bem como os respectivos reajustes percentuais em relação aos salários atuais, conforme constantes no PL 4368/2012.  

 

Março de 2013. 

Regime de Trabalho: 20h. 

 

 

 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, 20h   Docentes das carreiras de ES e EBTT, 20h 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular 2.584,28  2.782,78  3.025,46 3.506,20  4.117,31    Titular Titular 19% 19% 20% 20% 14% 

D5 3 Associado 4 2.516,23  2.713,43  2.953,03  3.328,42  3.867,40    D5 3 Associado 4       17% 14% 

D5 2 Associado 3 2.483,09  2.678,59  2.898,89  3.253,92  3.709,96    D5 2 Associado 3       17% 13% 
D5 1 Associado 2 2.450,89  2.644,99  2.856,15  3.207,92  3.608,85    D5 1 Associado 2       17% 14% 
D4 S Associado 1 2.447,10  2.639,81  2.848,33  3.194,09  3.572,53    D4 S Associado 1 13% 13% 13% 17% 14% 

D3 4 Adjunto 4 2.224,05  2.411,10  2.453,90  2.771,02  3.224,54    D3 4 Adjunto 4 13% 13% 13% 13% 13% 

D3 3 Adjunto 3 2.187,19  2.362,31  2.406,57  2.716,68  3.159,66    D3 3 Adjunto 3 13% 13% 13% 13% 13% 

D3 2 Adjunto 2 2.151,22  2.318,74  2.358,89  2.664,49  3.099,35    D3 2 Adjunto 2 13% 13% 13% 13% 13% 

D3 1 Adjunto 1 2.039,91  2.122,20  2.237,39  2.537,23  2.957,04    D3 1 Adjunto 1 13% 13% 13% 13% 13% 

D2 4 Assistente 4 1.988,85  2.063,28  2.172,61  2.461,40  2.826,67    D2 4 Assistente 4 13% 13% 13% 13% 13% 

D2 3 Assistente 3 1.988,85  2.063,28  2.172,61  2.461,40  2.826,67    D2 3 Assistente 3 14% 15% 15% 15% 15% 

D2 2 Assistente 2 1.963,39  2.036,97  2.136,61  2.421,13  2.786,93    D2 2 Assistente 2 14% 15% 15% 15% 15% 

D2 1 Assistente 1 1.963,39  2.036,97  2.136,61  2.421,13  2.786,93    D2 1 Assistente 1 16% 16% 17% 17% 17% 
D1 4 Auxiliar 4 1.938,65  2.011,24  2.100,00  2.381,93  2.741,25    D1 4 Auxiliar 4 17% 17% 18% 29% 18% 
D1 3 Auxiliar 3 1.938,65  2.011,24  2.100,00  2.381,93  2.741,25    D1 3 Auxiliar 3 19% 19% 20% 30% 20% 

D1 2 Auxiliar 2 1.914,58  1.984,40  2.066,93  2.342,65  2.700,51    D1 2 Auxiliar 2 18% 19% 19% 30% 20% 

D1 1 Auxiliar 1 1.914,58  1.984,40  2.066,93  2.342,65  2.700,51    D1 1 Auxiliar 1 20% 20% 21% 32% 22% 



 

Março de 2013. 

Regime de Trabalho: 40h. 

 

 

 
 

 

 

 

 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, 40h   Docentes das carreiras de ES e EBTT, 40h 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  3.937,63   4.149,27   4.465,85   5.324,85   6.693,71    Titular Titular 21% 21% 20% 16% 13% 

D5 3 Associado 4  3.802,56   3.989,36   4.327,96   5.023,22   6.318,06    D5 3 Associado 4    17% 15% 

D5 2 Associado 3  3.737,02   3.921,52   4.260,12   4.936,47   6.173,55    D5 2 Associado 3    16% 14% 

D5 1 Associado 2  3.673,36   3.856,21   4.193,86   4.868,80   6.059,03    D5 1 Associado 2    16% 14% 

D4 S Associado 1  3.666,51   3.848,29   4.184,70   4.859,19   6.030,55    D4 S Associado 1 13% 13% 13% 16% 13% 

D3 4 Adjunto 4  3.224,68   3.371,53   3.654,78   4.255,31   5.525,99    D3 4 Adjunto 4 13% 14% 13% 13% 13% 

D3 3 Adjunto 3  3.159,83   3.303,65   3.576,76   4.157,58   5.398,09    D3 3 Adjunto 3 13% 14% 14% 14% 13% 

D3 2 Adjunto 2  3.096,70   3.237,57   3.500,66   4.067,14   5.277,70    D3 2 Adjunto 2 13% 14% 14% 14% 13% 

D3 1 Adjunto 1  2.959,02   3.097,01   3.350,31   3.900,95   5.082,34    D3 1 Adjunto 1 13% 14% 14% 14% 14% 

D2 4 Assistente 4  2.858,53   2.990,13   3.211,67   3.777,21   4.899,98    D2 4 Assistente 4 13% 14% 13% 14% 13% 

D2 3 Assistente 3  2.858,53   2.990,13   3.211,67   3.777,21   4.899,98    D2 3 Assistente 3 15% 16% 17% 16% 15% 

D2 2 Assistente 2  2.809,26   2.936,20   3.139,48   3.714,57   4.804,90    D2 2 Assistente 2 15% 16% 18% 16% 15% 

D2 1 Assistente 1  2.809,26   2.936,20   3.139,48   3.714,57   4.804,90    D2 1 Assistente 1 17% 19% 22% 18% 17% 

D1 4 Auxiliar 4  2.761,39   2.879,48   3.055,85   3.628,70   4.726,71    D1 4 Auxiliar 4 19% 20% 23% 19% 18% 

D1 3 Auxiliar 3  2.761,39   2.879,48   3.055,85   3.628,70   4.726,71    D1 3 Auxiliar 3 21% 23% 25% 21% 20% 

D1 2 Auxiliar 2  2.714,89   2.825,11   2.968,02   3.549,94   4.649,65    D1 2 Auxiliar 2 21% 22% 24% 21% 20% 

D1 1 Auxiliar 1  2.714,89   2.825,11   2.968,02   3.549,94   4.649,65    D1 1 Auxiliar 1 23% 24% 26% 23% 22% 



 

Março de 2013. 

Regime de Trabalho: DE. 

 

 

 

 
 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, DE   Docentes das carreiras de ES e EBTT, DE 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  6.042,34   6.617,54   7.036,94   9.335,74   13.790,14   Titular Titular 21% 22% 21% 15% 13% 

D5 3 Associado 4  5.834,89   6.388,78   6.811,39   8.989,99   13.454,23   D5 3 Associado 4    19% 13% 

D5 2 Associado 3  5.733,71   6.269,67   6.694,96   8.887,96   13.056,19   D5 2 Associado 3    22% 13% 

D5 1 Associado 2  5.635,45   6.158,05   6.581,32   8.788,81   12.839,75   D5 1 Associado 2    22% 13% 

D4 S Associado 1  5.625,24   6.136,84   6.558,36   8.776,49   12.613,03   D4 S Associado 1 13% 13% 13% 22% 13% 

D3 4 Adjunto 4  4.304,72   4.637,23   4.984,02   6.805,97   9.299,71    D3 4 Adjunto 4 13% 13% 13% 13% 13% 

D3 3 Adjunto 3  4.205,81   4.528,57   4.847,21   6.609,00   9.066,55    D3 3 Adjunto 3 13% 13% 13% 13% 13% 

D3 2 Adjunto 2  4.109,39   4.424,28   4.712,21   6.441,42   8.839,53    D3 2 Adjunto 2 13% 13% 13% 13% 13% 

D3 1 Adjunto 1  4.015,41   4.322,67   4.583,68   6.277,29   8.618,53    D3 1 Adjunto 1 13% 13% 13% 13% 13% 

D2 4 Assistente 4  3.849,74   4.142,59   4.383,69   5.858,37   8.336,41    D2 4 Assistente 4 13% 13% 13% 13% 13% 

D2 3 Assistente 3  3.849,74   4.142,59   4.383,69   5.858,37   8.336,41    D2 3 Assistente 3 16% 16% 16% 16% 16% 

D2 2 Assistente 2  3.762,54   4.048,38   4.282,41   5.707,64   8.236,24    D2 2 Assistente 2 16% 16% 16% 15% 17% 

D2 1 Assistente 1  3.762,54   4.048,38   4.282,41   5.707,64   8.236,24    D2 1 Assistente 1 18% 18% 18% 18% 19% 

D1 4 Auxiliar 4  3.677,52   3.956,57   4.185,32   5.593,61   8.143,18    D1 4 Auxiliar 4 20% 21% 21% 20% 22% 

D1 3 Auxiliar 3  3.677,52   3.956,57   4.185,32   5.593,61   8.143,18    D1 3 Auxiliar 3 23% 23% 23% 23% 25% 

D1 2 Auxiliar 2  3.594,57   3.867,03   4.090,65   5.466,55   8.049,77    D1 2 Auxiliar 2 23% 23% 23% 23% 26% 

D1 1 Auxiliar 1  3.594,57   3.867,03   4.090,65   5.466,55   8.049,77    D1 1 Auxiliar 1 25% 26% 26% 25% 27% 



 
 

Março de 2014. 

Regime de Trabalho: 20h. 

 

 

 

 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, 20h   Docentes das carreiras de ES e EBTT, 20h 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  2.801,70   3.000,20   3.242,88   3.723,62   4.334,73    Titular Titular 29% 29% 29% 28% 20% 

D5 3 Associado 4  2.708,47   2.905,67   3.145,27   3.520,66   4.059,64    D5 3 Associado 4       23% 19% 

D5 2 Associado 3  2.662,87   2.858,37   3.078,67   3.433,70   3.889,74    D5 2 Associado 3       24% 19% 
D5 1 Associado 2  2.618,31   2.812,41   3.023,57   3.375,34   3.776,27    D5 1 Associado 2       23% 19% 
D4 S Associado 1  2.588,51   2.781,22   2.989,74   3.335,50   3.733,94    D4 S Associado 1 20% 19% 19% 22% 19% 

D3 4 Adjunto 4  2.357,53   2.544,58   2.587,38   2.924,50   3.388,02    D3 4 Adjunto 4 20% 19% 19% 19% 19% 

D3 3 Adjunto 3  2.326,77   2.501,89   2.546,15   2.856,26   3.329,24    D3 3 Adjunto 3 20% 20% 20% 19% 19% 

D3 2 Adjunto 2  2.296,57   2.464,09   2.504,24   2.809,84   3.264,70    D3 2 Adjunto 2 21% 20% 20% 19% 19% 

D3 1 Adjunto 1  2.193,83   2.276,12   2.391,31   2.691,15   3.110,96    D3 1 Adjunto 1 22% 21% 21% 20% 19% 

D2 4 Assistente 4  2.093,40   2.167,83   2.277,16   2.580,95   2.971,22    D2 4 Assistente 4 19% 19% 19% 19% 19% 

D2 3 Assistente 3  2.093,40   2.167,83   2.277,16   2.580,95   2.971,22    D2 3 Assistente 3 20% 21% 21% 21% 21% 

D2 2 Assistente 2  2.069,79   2.143,37   2.243,01   2.527,53   2.893,33    D2 2 Assistente 2 21% 21% 21% 20% 19% 

D2 1 Assistente 1  2.069,79   2.143,37   2.243,01   2.527,53   2.893,33    D2 1 Assistente 1 22% 22% 23% 22% 21% 
D1 4 Auxiliar 4  1.999,75   2.072,34   2.161,10   2.443,03   2.802,35    D1 4 Auxiliar 4 21% 21% 21% 32% 21% 
D1 3 Auxiliar 3  1.999,75   2.072,34   2.161,10   2.443,03   2.802,35    D1 3 Auxiliar 3 22% 22% 23% 34% 23% 

D1 2 Auxiliar 2  1.966,67   2.036,49   2.119,02   2.394,74   2.752,60    D1 2 Auxiliar 2 22% 22% 22% 33% 22% 

D1 1 Auxiliar 1  1.966,67   2.036,49   2.119,02   2.394,74   2.752,60    D1 1 Auxiliar 1 23% 23% 24% 34% 24% 



 

Março de 2014. 

Regime de Trabalho: 40h. 

 

 

 

 
 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, 40h   Docentes das carreiras de ES e EBTT, 40h 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  4.146,71   4.358,35   4.694,46   5.533,93   7.052,79    Titular Titular 28% 27% 26% 21% 19% 

D5 3 Associado 4  4.004,47   4.210,32   4.551,42   5.225,13   6.599,97    D5 3 Associado 4       22% 20% 

D5 2 Associado 3  3.935,45   4.139,60   4.481,30   5.134,90   6.471,98    D5 2 Associado 3       21% 20% 
D5 1 Associado 2  3.868,40   4.071,25   4.412,65   5.063,84   6.389,07    D5 1 Associado 2       21% 20% 
D4 S Associado 1  3.861,19   4.062,97   4.404,38   5.053,87   6.371,44    D4 S Associado 1 19% 19% 19% 21% 20% 

D3 4 Adjunto 4  3.392,96   3.539,81   3.823,06   4.463,59   5.843,64    D3 4 Adjunto 4 19% 20% 19% 19% 19% 

D3 3 Adjunto 3  3.343,15   3.486,97   3.760,08   4.340,90   5.658,35    D3 3 Adjunto 3 20% 20% 19% 19% 19% 

D3 2 Adjunto 2  3.269,38   3.410,25   3.673,34   4.239,82   5.555,25    D3 2 Adjunto 2 19% 20% 19% 19% 19% 

D3 1 Adjunto 1  3.118,50   3.256,49   3.509,79   4.060,43   5.308,00    D3 1 Adjunto 1 19% 20% 19% 19% 19% 

D2 4 Assistente 4  3.010,32   3.141,92   3.363,46   3.929,00   5.121,77    D2 4 Assistente 4 19% 20% 19% 19% 19% 

D2 3 Assistente 3  3.010,32   3.141,92   3.363,46   3.929,00   5.121,77    D2 3 Assistente 3 21% 22% 22% 21% 20% 

D2 2 Assistente 2  2.938,37   3.065,31   3.268,59   3.843,68   4.964,01    D2 2 Assistente 2 20% 22% 22% 20% 19% 

D2 1 Assistente 1  2.938,37   3.065,31   3.268,59   3.843,68   4.964,01    D2 1 Assistente 1 22% 24% 27% 23% 21% 
D1 4 Auxiliar 4  2.834,24   2.952,33   3.128,70   3.701,55   4.799,56    D1 4 Auxiliar 4 22% 23% 26% 22% 20% 
D1 3 Auxiliar 3  2.834,24   2.952,33   3.128,70   3.701,55   4.799,56    D1 3 Auxiliar 3 24% 26% 28% 24% 22% 

D1 2 Auxiliar 2  2.764,45   2.874,67   3.017,58   3.599,50   4.699,21    D1 2 Auxiliar 2 23% 24% 26% 22% 21% 

D1 1 Auxiliar 1  2.764,45   2.874,67   3.017,58   3.599,50   4.699,21    D1 1 Auxiliar 1 25% 26% 28% 24% 23% 



 

Março de 2014. 

Regime de Trabalho: DE. 

 

 

 

 

 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, DE   Docentes das carreiras de ES e EBTT, DE 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  6.363,17   7.201,63   7.790,29   9.656,57   15.956,07   Titular Titular 28% 33% 34% 19% 31% 

D5 3 Associado 4  6.144,71   6.801,48   7.251,19   9.299,81   15.059,09   D5 3 Associado 4       24% 27% 

D5 2 Associado 3  6.038,15   6.691,57   7.117,51   9.192,40   14.537,51   D5 2 Associado 3       26% 26% 
D5 1 Associado 2  5.933,80   6.584,75   6.986,78   9.087,16   14.010,77   D5 1 Associado 2       26% 24% 
D4 S Associado 1  5.923,92   6.487,70   6.921,59   9.075,17   13.604,50   D4 S Associado 1 19% 19% 19% 26% 22% 

D3 4 Adjunto 4  4.704,71   5.166,76   5.508,42   7.205,96   10.373,57   D3 4 Adjunto 4 23% 26% 25% 20% 26% 

D3 3 Adjunto 3  4.629,98   5.068,27   5.401,12   7.033,17   10.060,53   D3 3 Adjunto 3 24% 26% 26% 20% 25% 

D3 2 Adjunto 2  4.556,75   4.970,11   5.305,87   6.888,78   9.760,33    D3 2 Adjunto 2 25% 27% 27% 21% 25% 

D3 1 Adjunto 1  4.484,99   4.886,08   5.201,90   6.746,87   9.536,86    D3 1 Adjunto 1 26% 28% 28% 21% 25% 

D2 4 Assistente 4  4.176,95   4.554,90   4.888,20   6.212,35   8.828,62    D2 4 Assistente 4 23% 24% 26% 20% 20% 

D2 3 Assistente 3  4.176,95   4.554,90   4.888,20   6.212,35   8.828,62    D2 3 Assistente 3 25% 27% 29% 23% 23% 

D2 2 Assistente 2  4.111,05   4.486,98   4.770,75   6.131,30   8.740,03    D2 2 Assistente 2 26% 28% 29% 24% 24% 

D2 1 Assistente 1  4.111,05   4.486,98   4.770,75   6.131,30   8.740,03    D2 1 Assistente 1 29% 31% 32% 27% 26% 
D1 4 Auxiliar 4  3.865,83   4.238,97   4.501,49   5.881,92   8.480,74    D1 4 Auxiliar 4 27% 29% 30% 26% 27% 
D1 3 Auxiliar 3  3.865,83   4.238,97   4.501,49   5.881,92   8.480,74    D1 3 Auxiliar 3 30% 32% 33% 29% 30% 

D1 2 Auxiliar 2  3.804,29   4.155,78   4.412,51   5.736,27   8.344,64    D1 2 Auxiliar 2 30% 32% 33% 29% 30% 

D1 1 Auxiliar 1  3.804,29   4.155,78   4.412,51   5.736,27   8.344,64    D1 1 Auxiliar 1 32% 35% 36% 31% 31% 



 
 

Março de 2015. 

Regime de Trabalho: 20h. 

 

 

 

 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, 20h   Docentes das carreiras de ES e EBTT, 20h 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  3.019,13   3.230,47   3.591,02   4.196,59   5.041,94    Titular Titular 39% 38% 43% 44% 39% 

D5 3 Associado 4  2.900,70   3.111,27   3.463,51   3.806,44   4.456,71    D5 3 Associado 4       33% 31% 

D5 2 Associado 3  2.842,65   3.048,48   3.399,54   3.722,01   4.353,34    D5 2 Associado 3       34% 33% 
D5 1 Associado 2  2.785,73   2.986,97   3.329,18   3.639,47   4.252,42    D5 1 Associado 2       33% 34% 
D4 S Associado 1  2.729,93   2.926,70   3.265,51   3.558,81   4.153,90    D4 S Associado 1 26% 25% 30% 30% 32% 

D3 4 Adjunto 4  2.491,01   2.678,45   2.721,06   3.128,61   3.586,37    D3 4 Adjunto 4 27% 26% 25% 28% 26% 

D3 3 Adjunto 3  2.466,35   2.641,52   2.686,85   3.062,24   3.490,05    D3 3 Adjunto 3 27% 26% 26% 27% 25% 

D3 2 Adjunto 2  2.441,93   2.610,06   2.650,03   2.998,83   3.449,82    D3 2 Adjunto 2 28% 27% 27% 27% 26% 

D3 1 Adjunto 1  2.347,75   2.444,80   2.545,50   2.888,43   3.344,88    D3 1 Adjunto 1 30% 30% 29% 29% 28% 

D2 4 Assistente 4  2.197,96   2.290,38   2.391,46   2.712,90   3.187,51    D2 4 Assistente 4 25% 26% 25% 25% 27% 

D2 3 Assistente 3  2.197,96   2.290,38   2.391,46   2.712,90   3.187,51    D2 3 Assistente 3 27% 27% 27% 27% 29% 

D2 2 Assistente 2  2.176,19   2.268,25   2.349,89   2.689,07   3.147,55    D2 2 Assistente 2 27% 28% 26% 28% 30% 

D2 1 Assistente 1  2.176,19   2.268,25   2.349,89   2.689,07   3.147,55    D2 1 Assistente 1 28% 29% 29% 30% 32% 
D1 4 Auxiliar 4  2.060,86   2.152,19   2.225,25   2.569,67   3.029,85    D1 4 Auxiliar 4 25% 26% 25% 39% 31% 
D1 3 Auxiliar 3  2.060,86   2.152,19   2.225,25   2.569,67   3.029,85    D1 3 Auxiliar 3 26% 27% 27% 41% 33% 

D1 2 Auxiliar 2  2.018,77   2.104,93   2.173,85   2.498,78   2.983,59    D1 2 Auxiliar 2 25% 26% 25% 39% 33% 

D1 1 Auxiliar 1  2.018,77   2.104,93   2.173,85   2.498,78   2.983,59    D1 1 Auxiliar 1 26% 27% 27% 40% 35% 



 

Março de 2015. 

Regime de Trabalho: 40h. 

 

 

 

 
 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, 40h   Docentes das carreiras de ES e EBTT, 40h 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 
Titular  4.355,79   4.621,54   4.970,76   5.832,66   7.859,61    Titular Titular 34% 35% 34% 28% 33% 

D5 3 Associado 4  4.206,37   4.470,62   4.820,34   5.500,73   7.204,05    D5 3 Associado 4       28% 31% 

D5 2 Associado 3  4.133,87   4.393,56   4.746,24   5.376,20   6.980,72    D5 2 Associado 3       27% 29% 
D5 1 Associado 2  4.063,45   4.311,20   4.675,22   5.296,71   6.754,50    D5 1 Associado 2       27% 27% 
D4 S Associado 1  4.055,87   4.275,33   4.643,85   5.283,21   6.743,83    D4 S Associado 1 25% 25% 25% 27% 27% 

D3 4 Adjunto 4  3.561,24   3.769,91   4.082,92   4.783,47   6.244,19    D3 4 Adjunto 4 25% 27% 27% 27% 27% 

D3 3 Adjunto 3  3.526,47   3.731,05   4.037,93   4.724,74   6.156,81    D3 3 Adjunto 3 26% 29% 28% 29% 29% 

D3 2 Adjunto 2  3.442,05   3.642,62   3.943,48   4.616,82   6.020,82    D3 2 Adjunto 2 26% 28% 28% 29% 29% 

D3 1 Adjunto 1  3.277,97   3.474,61   3.769,57   4.429,71   5.806,17    D3 1 Adjunto 1 25% 28% 28% 29% 30% 

D2 4 Assistente 4  3.162,10   3.354,88   3.594,06   4.291,25   5.640,73    D2 4 Assistente 4 25% 28% 27% 30% 31% 

D2 3 Assistente 3  3.162,10   3.354,88   3.594,06   4.291,25   5.640,73    D2 3 Assistente 3 27% 31% 31% 32% 33% 

D2 2 Assistente 2  3.067,48   3.258,35   3.494,66   4.185,45   5.521,57    D2 2 Assistente 2 26% 29% 31% 31% 32% 

D2 1 Assistente 1  3.067,48   3.258,35   3.494,66   4.185,45   5.521,57    D2 1 Assistente 1 28% 32% 36% 33% 34% 
D1 4 Auxiliar 4  2.907,08   3.085,47   3.303,05   3.951,92   5.237,87    D1 4 Auxiliar 4 25% 29% 33% 30% 31% 
D1 3 Auxiliar 3  2.907,08   3.085,47   3.303,05   3.951,92   5.237,87    D1 3 Auxiliar 3 27% 31% 35% 32% 33% 

D1 2 Auxiliar 2  2.814,01   2.982,30   3.184,73   3.799,70   5.143,41    D1 2 Auxiliar 2 25% 29% 33% 29% 32% 

D1 1 Auxiliar 1  2.814,01   2.982,30   3.184,73   3.799,70   5.143,41    D1 1 Auxiliar 1 27% 31% 35% 31% 34% 



 
 

Março de 2015. 

Regime de Trabalho: DE. 

 
 

 
* Esses valores estão errados no Projeto de Lei 4368/2012. Aí constam, respectivamente, 10.164,29 e 9.609,62 reais, valores esses inferiores em 148,19 e 

133,47 reais, também respectivamente, àqueles que constam da Proposta entregue pelo Governo na Mesa de Negociação em 24 de julho de 2012.  
 

Remunerações, Projeto de Lei 4368/2012 Percentuais de reajuste, Projeto de Lei 4368/2012 

Docentes das carreiras de ES e EBTT, DE   Docentes das carreiras de ES e EBTT, DE 

Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout.   Classe Grad. Aperf. Espec. Mest. Dout. 

Titular  6.684,00  7.621,46   8.179,39   10.312,48*   17.057,74   Titular Titular 34% 40% 41% 27% 40% 

D5 3 Associado 4  6.454,52   7.194,16   7.690,97  9.743,09*   15.464,45   D5 3 Associado 4 29% 30% 

D5 2 Associado 3  6.342,60   7.049,48   7.540,07   9.496,85   14.855,58   D5 2 Associado 3 30% 29% 
D5 1 Associado 2  6.232,15   6.915,45   7.392,23   9.385,51   14.317,50   D5 1 Associado 2 30% 27% 
D4 S Associado 1  6.222,60   6.788,55   7.254,82   9.373,85   13.914,61   D4 S Associado 1 25% 25% 25% 30% 25% 

D3 4 Adjunto 4  5.104,69   5.571,05   5.917,57   7.605,94   10.952,19   D3 4 Adjunto 4 34% 36% 34% 26% 33% 

D3 3 Adjunto 3  5.054,15   5.494,12   5.835,17   7.457,34   10.570,66   D3 3 Adjunto 3 36% 37% 36% 28% 32% 

D3 2 Adjunto 2  5.004,11   5.419,17   5.776,77   7.336,14   10.208,36   D3 2 Adjunto 2 38% 38% 39% 29% 30% 

D3 1 Adjunto 1  4.954,56   5.357,53   5.672,16   7.216,44   10.007,23   D3 1 Adjunto 1 39% 40% 40% 30% 31% 

D2 4 Assistente 4  4.504,15   4.884,31   5.219,81   6.539,55   9.320,82    D2 4 Assistente 4 32% 33% 35% 26% 27% 

D2 3 Assistente 3  4.504,15   4.884,31   5.219,81   6.539,55   9.320,82    D2 3 Assistente 3 35% 36% 38% 29% 29% 

D2 2 Assistente 2  4.459,55   4.836,70   5.126,21   6.479,80   9.243,80    D2 2 Assistente 2 37% 38% 38% 31% 31% 

D2 1 Assistente 1  4.459,55   4.836,70   5.126,21   6.479,80   9.243,80    D2 1 Assistente 1 40% 41% 42% 34% 34% 
D1 4 Auxiliar 4  4.054,14   4.428,29   4.714,58   6.070,23   8.818,30    D1 4 Auxiliar 4 33% 35% 36% 30% 32% 
D1 3 Auxiliar 3  4.054,14   4.428,29   4.714,58   6.070,23   8.818,30    D1 3 Auxiliar 3 36% 38% 39% 33% 35% 

D1 2 Auxiliar 2  4.014,00   4.366,98   4.630,83   5.945,98   8.639,50    D1 2 Auxiliar 2 37% 39% 40% 33% 35% 
D1 1 Auxiliar 1  4.014,00   4.366,98   4.630,83   5.945,98   8.639,50    D1 1 Auxiliar 1 40% 42% 43% 36% 36% 


